
 

รายงานผลการบริหาร 

และ 

พัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำป พ.ศ. 2567 

 

 

 

 

องคการบรหิารสวนตำบลศรีค้ำ 

อำเภอแมจัน จังหวัดเชียงราย 
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รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำป พ.ศ. 2567 

(ต้ังแต 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) 

องคการบริหารสวนตำบลศรีค้ำ อำเภอแมจัน จังหวัดเชียงราย 

รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล  
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ท่ีไดรับจัดสรร 
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจาย 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะโครงการ ผลการดำเนินการ 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
(ระบุเปน ว/ด/ป ท่ีเร่ิม 

และสิน้สุดการดำเนินการ) 
ยังไมได 

ดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

1. ดานโครงสรางและการ
บริหาร 
1.1 การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานสวน
ตำบลและพนักงานจาง 

 
 

ไมใช 
งบประมาณ 

 
 

ไมใช 
งบประมาณ 

 
 

ไมใช 
งบประมาณ 

 
 

- 
 

 
 
 
 

 
 
พนักงานสวนตำบลและพนักงานจางไดรับการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามรอบการประเมิน 

 
 

1 มี.ค. – 15 เม.ย. 2567 
1 ก.ย. – 15 ต.ค. 2567 

 
2. ดานประสิทธิภาพของ
ทรัพยากรบุคคล 
2.1 จดัทำแผนพัฒนาบุคลากร 
ประจำป 2567 
2.2 การพัฒนาบุคลากรตาม
แผนการฝกอบรมของสถาบัน
พัฒนาบุคลากรทองถ่ินและ
หนวยงานอ่ืน 

 
 

ไมใช 
งบประมาณ 
345,000 

 
 

ไมใช 
งบประมาณ 

284,038.25 

 
 

ไมใช 
งบประมาณ 
60,961.75 

 
 

- 
 
- 

 
 
 

 
 

 
 

 

 
 
แผนพัฒนาบุคลากร ประจำป 2567 
 
สงบุคลากรในสังกัด เขารบัการอบรมในหลักสูตรท่ี
เก่ียวของ จำนวน  60  คน 
 

 
 
1 ต.ค. 2566 – 3 ม.ค. 
2567 
1 ต.ค. 2566 – 3 ม.ค. 
2567 
 

3. ดานอัตรากำลังและการ
บริหารอัตรากำลัง 
3.1 การสรรหาพนักงานจาง
ตามแผนอัตรากำลัง 3 ป 
ประจำปงบประมาณ 2567 
จำนวน 6 ตำแหนง 

 
 

ไมใช 
 งบประมาณ 

 
 

 

 
 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 
 

 
 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 
 

 
 
- 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
ประกาศ อบต.ศรีค้ำ เรื่อง ประกาศรับสมัคร
พนักงานจาง ประจำป 2567 ลว. 8 ธ.ค. 2566 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 105/2567 เรื่อง แตงตั้ง
พนักงานจางตามภารกจิ ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ 2567 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 107/2567 เรื่อง แตงตั้ง
พนักงานจางท่ัวไป ลงวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2567 

 
 
8 ธ.ค. 2566 – 1 ก.พ. 
2567 
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ท่ีไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจาย 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะโครงการ ผลการดำเนินการ 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
(ระบุเปน ว/ด/ป ท่ีเร่ิม 

และสิน้สุดการดำเนินการ) 
ยังไมได 

ดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

3.2 การรับโอน (ยาย) พนักงาน
สวนตำบลท่ีวางตามแผน
อัตรากำลัง 3 ป 
3.2.1 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
นักวิชาการพัสดุ ราย นายวิเชียร 
นามวัฒน 
3.2.2 การรับโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
นายชางโยธา ราย นายธรรมนูญ 
เรือคำ 
3.2.3 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
เจาพนักงานจัดเก็บรายได ราย 
นางสาวสรลัญา หลายนาสาร 
3.2.4 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
ผูอำนวยการกองคลัง ราย 
นางสาวเยาวรตัน ธงภักดิ ์
3.2.5 การรับโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
นักวิชาการพัสดุ ราย นางสาว
นฤมล วรรณวิไชยนาวิน 
 

 
 
 

ไมใช 
 งบประมาณ 

 
 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 

 
ไมใช 

 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 

 
 
 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 

 
ไมใช 

 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 

 
 
 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 

 
ไมใช 

 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 

 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 1003/2566  
ลงวันท่ี 6 พฤศจิกายน 2566 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 001/2567  
ลงวันท่ี 2 มกราคม 2567 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 002/2567  
ลงวันท่ี 2 มกราคม 2567 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 064/2567  
ลงวันท่ี 26 มกราคม 2567 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 065/2567  
ลงวันท่ี 26 มกราคม 2567 
 

 
 
 
1 ต.ค. 2566 – 3 ม.ค. 
2567 
 
 
1 ธ.ค. 2556 – 2 ม.ค. 
2567 
 
 
1 พ.ย. 2556 – 1 ก.พ. 
2567 
 
 
1 ธ.ค. 2566 – 1 ก.พ. 
2567 
 
 
2 ม.ค. – 1 ก.พ. 2567 
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ท่ีไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจาย 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะโครงการ ผลการดำเนินการ 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
(ระบุเปน ว/ด/ป ท่ีเร่ิม 

และสิน้สุดการดำเนินการ) 
ยังไมได 

ดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

3.2.6 การรับโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
รองปลัด อบต. ราย รอยโทคำ
พูน ไชนามล 
3.2.7 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
เจาพนักงานธุรการ ราย 
นางสาวระพีพรรณ ทำของด ี
3.2.8 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
เจาพนักงานการเงินและบัญชี 
ราย นางสาวกุลพรภสัร วีรพลิน 
3.2.9 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
เจาพนักงานการเงินและบัญชี 
ราย นางสาวอภญิญา วงคกอง
แกว 
3.2.10 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
นักปองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย ราย นายณัฐนันท เปยงตั้ง 
3.2.11 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
นักวิชาการศึกษา ราย 
นางสาวชนัญชิดา ปงยอง 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 066/2567  
ลงวันท่ี 26 มกราคม 2567 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 523/2567  
ลงวันท่ี 29 เมษายน 2567 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 712/2567  
ลงวันท่ี 6 มิถุนายน 2567 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 815/2567  
ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2567 
 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 967/2567  
ลงวันท่ี 2 สิงหาคม 2567 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 968/2567  
ลงวันท่ี 2 สิงหาคม 2567 
 

1 ต.ค. – 1 ก.พ. 2567 
 
 
 
11 มี.ค. – 1 พ.ค. 2567 
 
 
 
29 มี.ค. – 14 มิ.ย. 2567 
 
 
 
28 พ.ค. – 15 ก.ค. 2567 
 
 
 
 
1 ก.ค. – 15 ต.ค. 2567 
 
 
 
24 มิ.ย. - 16 ส.ค. 2567 
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ท่ีไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจาย 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะโครงการ ผลการดำเนินการ 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
(ระบุเปน ว/ด/ป ท่ีเร่ิม 

และสิน้สุดการดำเนินการ) 
ยังไมได 

ดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

3.12 การรับโอน (ยาย) 
พนักงานครู ราย  
นางสาวปภัชญา ธนันชัยเดช
ดำรง 
2.13 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
ผอ.กองการศึกษาฯ ราย นาง
นางสาวสายสณุี จันทาพูน 
2.14 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
นักทรัพยากรบุคคล ราย 
นางสาวเมทินี มลูรัตน 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 1216/2567  
ลงวันท่ี 3 กันยายน 2567 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 1217/2567  
ลงวันท่ี 3 กันยายน 2567 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 1218/2567  
ลงวันท่ี 3 กันยายน 2567 
 

31 ก.ค. – 18 ต.ค. 2567 
 
 
 
31 ก.ค. – 1 พ.ย. 2567 
 
 
 
17 ก.ค. – 1 พ.ย. 2567 

4. ดานการสรางองคกรแหงการ
เรียนรู 
4.1 ประชุมผูบริหาร และการ
ประชุมหัวหนาสวนราชการ
ภายในระดับ  
สำนัก/กอง 
4.2 กิจกรรมภายในหนวยงาน 
     - กิจกรรมวันสำคัญตางๆ  
     - กิจกรรม 5 ส 
     - กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน 

 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 

 

 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

 

 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

 

 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
พนักงานในสังกัด อบต.ศรีค้ำ รับทราบขอสั่งการ 
นโยบายตางๆ  
 
 
พนักงานในสังกัด อบต.ศรีค้ำ ดำเนินกิจกรรม
ตางๆ สำเร็จลุลวงไปดวยด ี

 
 
1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย. 
2567 
 
 
1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย. 
2567 
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ท่ีไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจาย 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะโครงการ ผลการดำเนินการ 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
(ระบุเปน ว/ด/ป ท่ีเร่ิม 

และสิน้สุดการดำเนินการ) 
ยังไมได 

ดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

5. ดานการพัฒนาระบบ
สารสนเทศ 
5.1 การปรับปรุงขอมูลบุคลากร
ในสังกัดองคการบริหารสวน
ตำบลศรีค้ำในระบบขอมูล
บุคลากรทองถ่ินแหงชาติ (LHR) 
 

 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

 

 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

 

 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

 

 
 
- 

 
 
 
 

 
 
ขอมูลบุคลากรในสังกัดองคการบรหิารสวนตำบล
ศรีค้ำในระบบขอมูลบุคลากรทองถ่ินแหงชาติ 
(LHR) เปนปจจุบัน  

 
 
1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย. 
2567 
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รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ท่ีไดรับจัดสรร 
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจาย 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะโครงการ ผลการดำเนินการ 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
(ระบุเปน ว/ด/ป ท่ีเร่ิม 

และสิน้สุดการดำเนินการ) 
ยังไมได 

ดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนา
บุคลากรทุกระดับใหมี
ประสิทธิภาพเพ่ือรองรับการ
เปลี่ยนแปลง 
1. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ
บุคลากร อบต.ศรีค้ำ อ.แมจัน จ.
เชียงราย 
 
2. การพัฒนาบุคลากรตาม
แผนการฝกอบรมของสถาบัน
พัฒนาบุคลากรทองถ่ินและ
หนวยงานอ่ืน 

 
 
 
 
120,000.- 

 
 
 

345,000.- 

 
 
 
 

116,100.- 
 
 
 

284,038.25 

 
 
 
 

3,900.- 
 
 
 

60,961.75 

 
 
 
 

- 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
พนักงานสวนตำบลและพนักงานจาง เขารวม
โครงการฯ 78 คน และผูเขาอบรมมีความพึง
พอใจอยูในเกณฑดีมาก 
 
สงบุคลากรในสังกัด เขารบัการอบรมในหลักสูตรท่ี
เก่ียวของ จำนวน  60  คน 
 

 
 
 
 

28 – 29 กันยายน 2567 
 
 
 
1 ตุลาคม 2566 – 30 
กันยายน 2567 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาและ
เสรมิสรางการบรหิารงานบุคคล
และองคกรแหงการเรียนรู 
1. โครงการเรยีนรูดวยตนเอง
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส  
(e-Learning) 

 
 
 

ไมใช 
งบประมาณ 

 
 
 

ไมใช 
งบประมาณ 

 
 
 

ไมใช 
งบประมาณ 

 
 
 

- 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
พนักงานสวนตำบลและพนักงานจาง เขารวม 
จำนวน 35 คน 
 

 
 
 
1 ตุลาคม 2566 – 30 
กันยายน 2567 
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ขอมูลสถิติอัตรากำลัง (จำแนกตามประเภทตำแหนง) 

ประเภท ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(จำนวน) 

1. บริหารทองถ่ิน 2 
2. อำนวยการทองถ่ิน 1 
3. วิชาการ 6 
4. ท่ัวไป 4 
5. พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา 15 

 

ขอมูลสถิติ (จำนวนผูเขารับการฝกอบรม/พัฒนาทรัพยากรบุคคล) 

ลำดับ หลักสูตร จำนวน (คน) 
1 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากร อบต.ศรีค้ำอ.แมจัน จ.เชียงราย 78 
2 โครงการฝกอบรมหลักสูตร โครงการพัฒนาสมรรถนะดานการคิดเชิงกลยุทธภายใตกรอบกฎหมายและระเบียบ 

(ปรับปรุงใหม พ.ศ.2567) 
1 

3 โครงการเสรมิสรางกระบวนการการบำบัดรักษาและฟนฟูสภาพทางสังคมแกผูติดยาเสพตดิหรือผูผานการบำบัดรักษา
ดวยกลไกทองถ่ินตนแบบ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  โดยจดัประชุมเชิงปฏิบัติการใหกลุมเปาหมายในพ้ืนท่ี
ตามแผนปฏิบัติการภายใตนโยบายและแผนระดับชาติวาดวยการปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  และปฏิบัติการละความรุนแรงของปญหายาเสพติ ระยะ 1 ป ตามนโยบาย
เรงดวนของรัฐบาล 

3 

4 โครงการอบรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จังหวัดเชียงราย 

3 

5 โครงการฝกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดบริการสาธารณะตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน “ดาน
คาใชจายเพ่ือชวยเหลือประชาชน การสงเคราะหผูยากไร ทุนการศึกษาสำหรับนักเรียนยากจน การจดัสวัสดภิาพสตัว 
คาใชจาย อปพร. คาใชจายในการจัดงาน จัดกิจกรรมสาธารณะ การแขงขันกีฬา เงินอุดหนุนองคกรประชาชน และ
แนวทางการเบิกจายเงินงบประมาณประจำป พ.ศ. 2567” รุนท่ี 10   

1 
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ลำดับ หลักสูตร จำนวน (คน) 
6 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสตูร “การจดัทำงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ.2567 ประกอบรูปแบบ

และการจำแนกประเภทรายรับ – รายจาย และรูปแบบโปรแกรมระบบบัญชีคอมพิวเตอร e-LAAS 
2 

7 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการผูปฏิบัติงานดานบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1 

8 โครงการฝกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน รุนท่ี 4 2 
9 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การปฏิบัติราชการในยุคสำนักงานดิจิทัล การจัดทำหนังสืออิเล็กทรอนิกส 

การจัดทำรายงานการประชุมในระบบดิจิทัล   แนวทางการบรหิารตูเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส ทะเบียนทำลาย
หนังสือ ทะเบียนคุมวัสดุ และหลักเกณฑการเกษียณหนังสือราชการ สำหรับขาราชการและผูบริหารทองถ่ินตาม

กฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ” 

2 

10 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใชงานระบบการประเมินผลและการรายงานผลโครงการตามยุทธศาสตรชาติ 
ภายใต e-Plan 

1 

11 โครงการอบรมหลักสูตร “นิติกร รุนท่ี 51 1 
12 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลกัสูตร"การพัฒนาศักยภาพการปฏบัิติงานดานการจดัซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ

ตาม พรบ.การจัดซื้อจดัจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ของ อปท.และหนวยงานภายใตสังกัด" 
1 

13 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสตูร "การเตรียมความพรอมเขาระบบบัญชีคอมพิวเตอร ของ อปท. (NEW e-
LAAS) การพิสูจนยอดเงินสะสมตาม ว4570 การวิเคราะหผังบัญชี เพ่ือตั้งหน้ีตาม ว3901 ว5144 การจัดทำ
ฐานขอมูลสินทรัพยเพ่ือเตรียมความพรอมคำนวณคาเสื่อมราคา การจำหนายสินทรัพย การปรับปรุงรายการบัญชี 
ตาม สตง.ในระบบบัญชีคอมพิวเตอรของ อปท. (e-LASS)" 

2 

14 เทคนิควิธีเชิงกลยุทธในการพัฒนาการจัดเก็บรายไดทองถ่ิน สำหรับ อปท.(ภาคเหนือตอนบน) 2 
15 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การวิเคราะหผังบัญชี เพ่ือทำใบผานรายการตั้งหน้ี (AP) ในระบบบัญชี

คอมพิวเตอร ของ อปท. E-LAAS การบันทึกบัญชีวัสดคุงคลังพรอมโปรแกรมวัสดุคงคลัง เพ่ือจัดทำรายการพัสดุ
คงเหลือ(แบบ อปท.-วส.)และการแยกทะเบียนคมุการพัสดุครภุัณฑ (แบบ ผด.) ดวยโปรแกรมอัตโนมตัิ" 

1 

16 โครงการขยายผลวิทยากรเพ่ือทำหนาท่ีผูถายทอดความรูเก่ียวกับประวัติศาสตรไทยประจำทองถ่ินระดับอำเภอและ
ระดับ อปท. (ครู ข) จังหวัดเชียงราย 

3 
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ปญหา/อุปสรรค 

องคการบริหารสวนตำบลศรีค้ำ มีภารกิจ อำนาจหนาท่ี ความรับผิดชอบ ปริมาณงานท่ีเพ่ิมข้ึน จึงมีความตองการใชบุคลากรท่ีมีความชำนาญหรือมีความเชี่ยวชาญ

เฉพาะดาน ซ่ึงจำนวนบุคลากรท่ีมีอยูไมเพียงพอตอการปฏิบัติงาน (เปนตำแหนงวาง) 

 

ขอเสนอแนะ 

 ควรมีการดำเนินการสรรหาพนักงานสวนตำบลในตำแหนงท่ีขาดแคลนเพ่ือใหเหมาะสมและเพียงพอตอการปฏิบัติงาน 


