
 

รายงานผลการบริหาร 

และ 

พัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำป พ.ศ. 2567 

 

 

 

 

องคการบรหิารสวนตำบลศรีค้ำ 

อำเภอแมจัน จังหวัดเชียงราย 
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รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำป พ.ศ. 2567 

(ต้ังแต 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) 

องคการบริหารสวนตำบลศรีค้ำ อำเภอแมจัน จังหวัดเชียงราย 

รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล  
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ท่ีไดรับจัดสรร 
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจาย 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะโครงการ ผลการดำเนินการ 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
(ระบุเปน ว/ด/ป ท่ีเร่ิม 

และสิน้สุดการดำเนินการ) 
ยังไมได 

ดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

1. ดานโครงสรางและการ
บริหาร 
1.1 การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานสวน
ตำบลและพนักงานจาง 

 
 

ไมใช 
งบประมาณ 

 
 

ไมใช 
งบประมาณ 

 
 

ไมใช 
งบประมาณ 

 
 

- 
 

 
 
 
 

 
 
พนักงานสวนตำบลและพนักงานจางไดรับการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามรอบการประเมิน 

 
 

1 มี.ค. – 15 เม.ย. 2567 
1 ก.ย. – 15 ต.ค. 2567 

 
2. ดานประสิทธิภาพของ
ทรัพยากรบุคคล 
2.1 จดัทำแผนพัฒนาบุคลากร 
ประจำป 2567 
2.2 การพัฒนาบุคลากรตาม
แผนการฝกอบรมของสถาบัน
พัฒนาบุคลากรทองถ่ินและ
หนวยงานอ่ืน 

 
 

ไมใช 
งบประมาณ 
345,000 

 
 

ไมใช 
งบประมาณ 

284,038.25 

 
 

ไมใช 
งบประมาณ 
60,961.75 

 
 

- 
 
- 

 
 
 

 
 

 
 

 

 
 
แผนพัฒนาบุคลากร ประจำป 2567 
 
สงบุคลากรในสังกัด เขารบัการอบรมในหลักสูตรท่ี
เก่ียวของ จำนวน  60  คน 
 

 
 
1 ต.ค. 2566 – 3 ม.ค. 
2567 
1 ต.ค. 2566 – 3 ม.ค. 
2567 
 

3. ดานอัตรากำลังและการ
บริหารอัตรากำลัง 
3.1 การสรรหาพนักงานจาง
ตามแผนอัตรากำลัง 3 ป 
ประจำปงบประมาณ 2567 
จำนวน 6 ตำแหนง 

 
 

ไมใช 
 งบประมาณ 

 
 

 

 
 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 
 

 
 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 
 

 
 
- 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
ประกาศ อบต.ศรีค้ำ เรื่อง ประกาศรับสมัคร
พนักงานจาง ประจำป 2567 ลว. 8 ธ.ค. 2566 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 105/2567 เรื่อง แตงตั้ง
พนักงานจางตามภารกจิ ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ 2567 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 107/2567 เรื่อง แตงตั้ง
พนักงานจางท่ัวไป ลงวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2567 

 
 
8 ธ.ค. 2566 – 1 ก.พ. 
2567 
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ท่ีไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจาย 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะโครงการ ผลการดำเนินการ 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
(ระบุเปน ว/ด/ป ท่ีเร่ิม 

และสิน้สุดการดำเนินการ) 
ยังไมได 

ดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

3.2 การรับโอน (ยาย) พนักงาน
สวนตำบลท่ีวางตามแผน
อัตรากำลัง 3 ป 
3.2.1 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
นักวิชาการพัสดุ ราย นายวิเชียร 
นามวัฒน 
3.2.2 การรับโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
นายชางโยธา ราย นายธรรมนูญ 
เรือคำ 
3.2.3 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
เจาพนักงานจัดเก็บรายได ราย 
นางสาวสรลัญา หลายนาสาร 
3.2.4 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
ผูอำนวยการกองคลัง ราย 
นางสาวเยาวรตัน ธงภักดิ ์
3.2.5 การรับโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
นักวิชาการพัสดุ ราย นางสาว
นฤมล วรรณวิไชยนาวิน 
 

 
 
 

ไมใช 
 งบประมาณ 

 
 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 

 
ไมใช 

 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 

 
 
 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 

 
ไมใช 

 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 

 
 
 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 

 
ไมใช 

 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 

 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 1003/2566  
ลงวันท่ี 6 พฤศจิกายน 2566 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 001/2567  
ลงวันท่ี 2 มกราคม 2567 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 002/2567  
ลงวันท่ี 2 มกราคม 2567 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 064/2567  
ลงวันท่ี 26 มกราคม 2567 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 065/2567  
ลงวันท่ี 26 มกราคม 2567 
 

 
 
 
1 ต.ค. 2566 – 3 ม.ค. 
2567 
 
 
1 ธ.ค. 2556 – 2 ม.ค. 
2567 
 
 
1 พ.ย. 2556 – 1 ก.พ. 
2567 
 
 
1 ธ.ค. 2566 – 1 ก.พ. 
2567 
 
 
2 ม.ค. – 1 ก.พ. 2567 
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ท่ีไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจาย 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะโครงการ ผลการดำเนินการ 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
(ระบุเปน ว/ด/ป ท่ีเร่ิม 

และสิน้สุดการดำเนินการ) 
ยังไมได 

ดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

3.2.6 การรับโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
รองปลัด อบต. ราย รอยโทคำ
พูน ไชนามล 
3.2.7 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
เจาพนักงานธุรการ ราย 
นางสาวระพีพรรณ ทำของด ี
3.2.8 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
เจาพนักงานการเงินและบัญชี 
ราย นางสาวกุลพรภสัร วีรพลิน 
3.2.9 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
เจาพนักงานการเงินและบัญชี 
ราย นางสาวอภญิญา วงคกอง
แกว 
3.2.10 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
นักปองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย ราย นายณัฐนันท เปยงตั้ง 
3.2.11 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
นักวิชาการศึกษา ราย 
นางสาวชนัญชิดา ปงยอง 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 066/2567  
ลงวันท่ี 26 มกราคม 2567 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 523/2567  
ลงวันท่ี 29 เมษายน 2567 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 712/2567  
ลงวันท่ี 6 มิถุนายน 2567 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 815/2567  
ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2567 
 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 967/2567  
ลงวันท่ี 2 สิงหาคม 2567 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 968/2567  
ลงวันท่ี 2 สิงหาคม 2567 
 

1 ต.ค. – 1 ก.พ. 2567 
 
 
 
11 มี.ค. – 1 พ.ค. 2567 
 
 
 
29 มี.ค. – 14 มิ.ย. 2567 
 
 
 
28 พ.ค. – 15 ก.ค. 2567 
 
 
 
 
1 ก.ค. – 15 ต.ค. 2567 
 
 
 
24 มิ.ย. - 16 ส.ค. 2567 
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ท่ีไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจาย 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะโครงการ ผลการดำเนินการ 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
(ระบุเปน ว/ด/ป ท่ีเร่ิม 

และสิน้สุดการดำเนินการ) 
ยังไมได 

ดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

3.12 การรับโอน (ยาย) 
พนักงานครู ราย  
นางสาวปภัชญา ธนันชัยเดช
ดำรง 
2.13 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
ผอ.กองการศึกษาฯ ราย นาง
นางสาวสายสณุี จันทาพูน 
2.14 การใหโอน (ยาย) 
พนักงานสวนตำบล ตำแหนง 
นักทรัพยากรบุคคล ราย 
นางสาวเมทินี มลูรัตน 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
 งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 1216/2567  
ลงวันท่ี 3 กันยายน 2567 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 1217/2567  
ลงวันท่ี 3 กันยายน 2567 
 
 
คำสั่ง อบต.ศรีคำ้ ท่ี 1218/2567  
ลงวันท่ี 3 กันยายน 2567 
 

31 ก.ค. – 18 ต.ค. 2567 
 
 
 
31 ก.ค. – 1 พ.ย. 2567 
 
 
 
17 ก.ค. – 1 พ.ย. 2567 

4. ดานการสรางองคกรแหงการ
เรียนรู 
4.1 ประชุมผูบริหาร และการ
ประชุมหัวหนาสวนราชการ
ภายในระดับ  
สำนัก/กอง 
4.2 กิจกรรมภายในหนวยงาน 
     - กิจกรรมวันสำคัญตางๆ  
     - กิจกรรม 5 ส 
     - กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน 

 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 
 

 

 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

 

 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

 

 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
พนักงานในสังกัด อบต.ศรีค้ำ รับทราบขอสั่งการ 
นโยบายตางๆ  
 
 
พนักงานในสังกัด อบต.ศรีค้ำ ดำเนินกิจกรรม
ตางๆ สำเร็จลุลวงไปดวยด ี

 
 
1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย. 
2567 
 
 
1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย. 
2567 
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ท่ีไดรับจัดสรร 

(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจาย 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะโครงการ ผลการดำเนินการ 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
(ระบุเปน ว/ด/ป ท่ีเร่ิม 

และสิน้สุดการดำเนินการ) 
ยังไมได 

ดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

5. ดานการพัฒนาระบบ
สารสนเทศ 
5.1 การปรับปรุงขอมูลบุคลากร
ในสังกัดองคการบริหารสวน
ตำบลศรีค้ำในระบบขอมูล
บุคลากรทองถ่ินแหงชาติ (LHR) 
 

 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

 

 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

 

 
 

ไมใช 
  งบประมาณ 

 

 
 
- 

 
 
 
 

 
 
ขอมูลบุคลากรในสังกัดองคการบรหิารสวนตำบล
ศรีค้ำในระบบขอมูลบุคลากรทองถ่ินแหงชาติ 
(LHR) เปนปจจุบัน  

 
 
1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย. 
2567 
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รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ท่ีไดรับจัดสรร 
(บาท) 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจาย 
(บาท) 

งบประมาณ 
คงเหลือ 
(บาท) 

สถานะโครงการ ผลการดำเนินการ 
แตละโครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา 
(ระบุเปน ว/ด/ป ท่ีเร่ิม 

และสิน้สุดการดำเนินการ) 
ยังไมได 

ดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนา
บุคลากรทุกระดับใหมี
ประสิทธิภาพเพ่ือรองรับการ
เปลี่ยนแปลง 
1. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ
บุคลากร อบต.ศรีค้ำ อ.แมจัน จ.
เชียงราย 
 
2. การพัฒนาบุคลากรตาม
แผนการฝกอบรมของสถาบัน
พัฒนาบุคลากรทองถ่ินและ
หนวยงานอ่ืน 

 
 
 
 
120,000.- 

 
 
 

345,000.- 

 
 
 
 

116,100.- 
 
 
 

284,038.25 

 
 
 
 

3,900.- 
 
 
 

60,961.75 

 
 
 
 

- 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
พนักงานสวนตำบลและพนักงานจาง เขารวม
โครงการฯ 78 คน และผูเขาอบรมมีความพึง
พอใจอยูในเกณฑดีมาก 
 
สงบุคลากรในสังกัด เขารบัการอบรมในหลักสูตรท่ี
เก่ียวของ จำนวน  60  คน 
 

 
 
 
 

28 – 29 กันยายน 2567 
 
 
 
1 ตุลาคม 2566 – 30 
กันยายน 2567 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาและ
เสรมิสรางการบรหิารงานบุคคล
และองคกรแหงการเรียนรู 
1. โครงการเรยีนรูดวยตนเอง
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส  
(e-Learning) 

 
 
 

ไมใช 
งบประมาณ 

 
 
 

ไมใช 
งบประมาณ 

 
 
 

ไมใช 
งบประมาณ 

 
 
 

- 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
พนักงานสวนตำบลและพนักงานจาง เขารวม 
จำนวน 35 คน 
 

 
 
 
1 ตุลาคม 2566 – 30 
กันยายน 2567 
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ขอมูลสถิติอัตรากำลัง (จำแนกตามประเภทตำแหนง) 

ประเภท ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(จำนวน) 

1. บริหารทองถ่ิน 2 
2. อำนวยการทองถ่ิน 1 
3. วิชาการ 6 
4. ท่ัวไป 4 
5. พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา 15 

 

ขอมูลสถิติ (จำนวนผูเขารับการฝกอบรม/พัฒนาทรัพยากรบุคคล) 

ลำดับ หลักสูตร จำนวน (คน) 
1 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากร อบต.ศรีค้ำอ.แมจัน จ.เชียงราย 78 
2 โครงการฝกอบรมหลักสูตร โครงการพัฒนาสมรรถนะดานการคิดเชิงกลยุทธภายใตกรอบกฎหมายและระเบียบ 

(ปรับปรุงใหม พ.ศ.2567) 
1 

3 โครงการเสรมิสรางกระบวนการการบำบัดรักษาและฟนฟูสภาพทางสังคมแกผูติดยาเสพตดิหรือผูผานการบำบัดรักษา
ดวยกลไกทองถ่ินตนแบบ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  โดยจดัประชุมเชิงปฏิบัติการใหกลุมเปาหมายในพ้ืนท่ี
ตามแผนปฏิบัติการภายใตนโยบายและแผนระดับชาติวาดวยการปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  และปฏิบัติการละความรุนแรงของปญหายาเสพติ ระยะ 1 ป ตามนโยบาย
เรงดวนของรัฐบาล 

3 

4 โครงการอบรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จังหวัดเชียงราย 

3 

5 โครงการฝกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดบริการสาธารณะตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน “ดาน
คาใชจายเพ่ือชวยเหลือประชาชน การสงเคราะหผูยากไร ทุนการศึกษาสำหรับนักเรียนยากจน การจดัสวัสดภิาพสตัว 
คาใชจาย อปพร. คาใชจายในการจัดงาน จัดกิจกรรมสาธารณะ การแขงขันกีฬา เงินอุดหนุนองคกรประชาชน และ
แนวทางการเบิกจายเงินงบประมาณประจำป พ.ศ. 2567” รุนท่ี 10   

1 
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ลำดับ หลักสูตร จำนวน (คน) 
6 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสตูร “การจดัทำงบประมาณรายจายประจำป พ.ศ.2567 ประกอบรูปแบบ

และการจำแนกประเภทรายรับ – รายจาย และรูปแบบโปรแกรมระบบบัญชีคอมพิวเตอร e-LAAS 
2 

7 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการผูปฏิบัติงานดานบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1 

8 โครงการฝกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน รุนท่ี 4 2 
9 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การปฏิบัติราชการในยุคสำนักงานดิจิทัล การจัดทำหนังสืออิเล็กทรอนิกส 

การจัดทำรายงานการประชุมในระบบดิจิทัล   แนวทางการบรหิารตูเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส ทะเบียนทำลาย
หนังสือ ทะเบียนคุมวัสดุ และหลักเกณฑการเกษียณหนังสือราชการ สำหรับขาราชการและผูบริหารทองถ่ินตาม

กฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ” 

2 

10 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใชงานระบบการประเมินผลและการรายงานผลโครงการตามยุทธศาสตรชาติ 
ภายใต e-Plan 

1 

11 โครงการอบรมหลักสูตร “นิติกร รุนท่ี 51 1 
12 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลกัสูตร"การพัฒนาศักยภาพการปฏบัิติงานดานการจดัซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ

ตาม พรบ.การจัดซื้อจดัจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ของ อปท.และหนวยงานภายใตสังกัด" 
1 

13 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสตูร "การเตรียมความพรอมเขาระบบบัญชีคอมพิวเตอร ของ อปท. (NEW e-
LAAS) การพิสูจนยอดเงินสะสมตาม ว4570 การวิเคราะหผังบัญชี เพ่ือตั้งหน้ีตาม ว3901 ว5144 การจัดทำ
ฐานขอมูลสินทรัพยเพ่ือเตรียมความพรอมคำนวณคาเสื่อมราคา การจำหนายสินทรัพย การปรับปรุงรายการบัญชี 
ตาม สตง.ในระบบบัญชีคอมพิวเตอรของ อปท. (e-LASS)" 

2 

14 เทคนิควิธีเชิงกลยุทธในการพัฒนาการจัดเก็บรายไดทองถ่ิน สำหรับ อปท.(ภาคเหนือตอนบน) 2 
15 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การวิเคราะหผังบัญชี เพ่ือทำใบผานรายการตั้งหน้ี (AP) ในระบบบัญชี

คอมพิวเตอร ของ อปท. E-LAAS การบันทึกบัญชีวัสดคุงคลังพรอมโปรแกรมวัสดุคงคลัง เพ่ือจัดทำรายการพัสดุ
คงเหลือ(แบบ อปท.-วส.)และการแยกทะเบียนคมุการพัสดุครภุัณฑ (แบบ ผด.) ดวยโปรแกรมอัตโนมตัิ" 

1 

16 โครงการขยายผลวิทยากรเพ่ือทำหนาท่ีผูถายทอดความรูเก่ียวกับประวัติศาสตรไทยประจำทองถ่ินระดับอำเภอและ
ระดับ อปท. (ครู ข) จังหวัดเชียงราย 

3 
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ปญหา/อุปสรรค 

องคการบริหารสวนตำบลศรีค้ำ มีภารกิจ อำนาจหนาท่ี ความรับผิดชอบ ปริมาณงานท่ีเพ่ิมข้ึน จึงมีความตองการใชบุคลากรท่ีมีความชำนาญหรือมีความเชี่ยวชาญ

เฉพาะดาน ซ่ึงจำนวนบุคลากรท่ีมีอยูไมเพียงพอตอการปฏิบัติงาน (เปนตำแหนงวาง) 

 

ขอเสนอแนะ 

 ควรมีการดำเนินการสรรหาพนักงานสวนตำบลในตำแหนงท่ีขาดแคลนเพ่ือใหเหมาะสมและเพียงพอตอการปฏิบัติงาน 


